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Biz Kimiz?

SPARC, Sainte Pulchérie Fransiz Lisesi robotik takimidir. 2015 yilinda Fikret Yiiksel Vakfi
yardimlanyla Istanbul'da kurulmustur. Tiirkiye' nin ilk FRC takimlarindan biridir. FRC
yarigmalarina 2015 yilindan beri katilmaktadir. Mekanik, tasarim, halkla iliskiler, driver, guivenlik
ve istatistik olarak alti boliime ayrilir. Her boliimiidenetleyen boliim kaptanlari ve iki takim
kaptani olmak iizere boliimler siirekli iletisim halinde ¢aligir.

Mekanik

Koordinasyon &

— Yazl
Surdiiriilebilirlik TT\_ | /7 1z111m
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TaKim Gecmisi

SPARC, Mart 2015'de Sainte Pulcheérie Fransiz Lisesi'nde kuruldu. Takim olarak ilk ¢ikisimizi
Amerika'daki FIRST Central Illinois Regional robotik yarismasinda yaptik. Yarismada, 5665
Rookie Inspiration odulinu almaya hak kazandik. 2016'da, Turkish Off Season'da yari
finallerde yer alarak, Entrepreneurship oduliini kazandik. 3 sene onceki FIRST Sampiyonasi,
Orange County Regional'da; Dean’s List Finalist odiilii (Alara Degirmenci) ve jiriler odiliinii
aldik. Ceyrek finaline kaldigimiz 2018 New York City Regional’da Entrepreneurship odilunt
kazandik. Istanbul Regional 2018'de de Excellence in Engineering odulunu aldik. 2018
Turkiye Off Season'da finalistlerden biri olmayi basardik ve Entrepreneurship odilinu aldik.
2019 yilinda ise Bosphorus Regional'da Gracious Professionalism odulinu aldik ve yari
finallere ciktik. 2021 yilinda Izmir Off-Season'da Safety Odiili’'nii aldik. 2022 yilinda
Bosphorus Regional'da Jiiri Ozel Odilii'nii aldik. Gecen yil, Halic Regional'da “~ Abidin
Zenginler, Woodie Flowers odilu finalisti oldu ve takimca Endustriyel Tasarim oduliini
kazandik. New York City Regional’da Impact Odiili'niin sahibi olduk ve bu 6diil sayesinde
Houston'da gerceklesen sampiyonaya gitme hakki kazandik. Houston Diinya
Sampiyonasi'nda da Impact Award Finalist odulinui kazandik. Bu sezon, Esenler Off-
Season'da Finalist olduk, Kontrol Inovasyon Odilii'nii aldik ve ge¢mis iiyemiz Omer Tuna
Cavdar Dean's List Odili'ni aldi. Ardindan Bosphorus ve Bayou Regional'da Team
Sustainability odiiline, Marmara Regional ve Houston Diinya Sampiyonasi’'nda Jiiri Ozel
Odiili'ne layik goriildiik.
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TaKim Gelisimli

Sadece 18 ogrenci ve 1 mentorle baslayan takimimiz, Tirkiye'nin bilim ve teknoloji dalinda
gelismesiyle giderek biyudu. Bu dev gelismeyle, tilkenin dort bir yanindan ogrencileri kabul ederek

118 ogrenci ve 16 mentore ulastik. Bunun sonucunda SPA

RC, Turkiye FRC takimlarindan en ¢ok

ogrenciye sahip olan takim oldu. Ayni zamanda diger takimlara FRC'yi tanittik ve kendi takimlarini

kurup yonetmelerinde yardimci olduk. Yarismalarin Amerika'c
biz de ulasim, finansman ve konaklama alanlarinda problem

a olmasindan dolayi, diger takimlar gibi
er yasadik. Buna karsilik olarak zaman

icerisinde finansman islerini nasil yiritecegimizi ogrend

ik. Gecen sene FRC'yi tanitmak ile

ugrastigimiz gibi bu sene takimimizin i¢ yapisini guclendirmek ve takim olarak ilerlemeye

odaklanmayi hedefliyoruz.

Misyonumuz

Kuruldugumuz ilk giinden beri asil ve hi¢ degismeyen bir amacimiz var: Turkiye'den baslayarak
sonra da dunyaya acilarak robotigi ve bilimi yaymak. Gerek insa ettigimiz robotlarla gerek
yaptigimiz projelerle Amerika’'da ulkemizi temsil ediyor ve Tirkiye'nin adini bilim ve
muhendislik alanlarinda duyurmaya calisiyoruz. Bu sayede, cevremizde ogrenme ve yaraticilik
alanindaki tutkularimizi paylasanlara ilham verirken, bir yandan da becerilerimizi gelistirmek

ve robotik biliminin genis diinyasinda yeni olanaklar

kesfetmek icin ugrasiyoruz. Yeni

deneyimler icin olan tutkumuzun, teknolojinin gelismesiyle her gin arttigina inaniyoruz.
Merakli dogamizi gelistirerek, bilimsel inovasyon, azim, liderlik ve yaraticiligin bu heyecanin

soluma istegimizin nedeni de budur.
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TaKim Organizasyonu

a. Mentorler

Takim mentorleri, liseden mezun olmus su an calismakta olan veya halen universitede

ogrenci olan 18 yasindan buyuk ve yetiskin, takima gonulli olarak vakit

ayiran kisilerden

olusur. Mentorler, takima hem teknik hem de teknik olmayan alanlarda yardimci olan, takim
uyelerine yol gosteren kisilerdir. Takimla ilgili veya takimdan bagimsiz sorulariniz ve
sorunlariniz icin mentorlar takim uyelerine yardimci olmaktan mutluluk duyacak kisilerdir.

SPARC takiminin 2024-2025 sezonu icin bas mentorlugunu Abidin ZEN

GINLER ve llgar

TASTEPE yapmaktadir. Bas mentorler takimin i¢ ve dis tum iligkilerinde son s6z sahibidir ve

takimdaki tim sorunlarin ¢oziimi icin c¢aba harcarlar. Takima yeni kati
mentorlerin onay! ile katilirlar. Bas mentorler, herhangi bir sebepten ¢

acak uyeler bas
olayr bir kisinin

takimdan cikarilmasi veya liderlikten alinmasi kararini alabilir. Takim uye

erinin velileri ile

iletisimde kalmak ve onlari durumlardan haberdar etmek bas mentorlerin gorevidir.

Abidin Zenginler
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b. TaKim Kaptanliari

Takim kaptani, takim Uyeleri arasindan secilen ve mentorlar ile takimin geri kalan
uyeleri arasindaki iletisim saglayan kisidir. Takim kaptani, bas mentorler
tarafindan takim uyelerinin onceki tecriibeleri ve yetenekleri goz onine alinarak
belirlenir. Her sezon bas mentorlerimiz 6zellikle bir kiz bir erkek olmak lizere takim
es-kaptanlari secer. Takim kaptani roliindeki Uye asagidaki sorumluluklara
sahiptir:

Takim tyelerinin rahatca konusabildigi, onlarin
fikirlerine deger verildigi bir ortam yaratmak.
Takimin bir arada olmasini saglayip toplantilari
organize etmek ve yonetmek.
Bas mentorler ile koordineli sekilde karar almak ve
bunlarin uygulandigindan emin olmak.
Takim adina diizenlenen yazili evraklari onaylamak.
Takimin tim iletisim kanallarini koordine etmek ve
bunun kontrolini saglamak.
SPARC'In 2024-2025 sezonu es kaptanlari Akin Ali TAMER ve Derin SARI'd1r.

Derin Sari

Akin Ali Tamer
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C. Takim Koordinatoru

Takim koordinatord, takim tyeleri arasindan secilen ve takim
kaptanlari ile alt bolimler arasinda kopri gorevi goren bir kisidir.
Ekibin tim iletisim kanallarini koordine eder.

SPARC'in 2024-2025 sezonu takim koordintord Nehir DURSUN'dur.

Nehir Dursun
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d. AIt TaKimliar ve AIt TaKim
Kaptanlari

Takimimiz is yonetimini kolaylastirmak ve Uyelerine istedikleri alanda
uzmanlasmalarina firsat vermek adina cesitli alt takimlara
nolinmustur. Her alt takimin kendi kaptani bulunmakta olup bu
iderler, bas mentorler tarafindan takim uyelerini onceki tecriibeleri ve
yetenekleri goz oniine alinarak belirlenir. Alt takim kaptanlari, kendi
ekiplerini yonetmek, toplantilar dizenlemek, dogru bir is boluimi
yaparak koordine etmek ve kendi alt takimlari adina karar alma
gorevlerini yerine getirmelidir. Alt takim kaptanlari, bas mentorler ve
takim kaptani ile takim yonetimini olusturur. Takim yonetiminde kisiler
kendi sorumluluklarinin yani sira belirli araliklarla diizenlenecek olarak
takim yonetim toplantilarina katilmak ile yukidmlidur. Takimimizdaki
ana alt takimlar asagidaki gibidir:
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Elektronik ve Yazilim alt takimi, robotun surtcti kontrolli ve otonom
modlarindaki tim hareketlerini iceren yazilimlarin tamamindan
sorumludur. Goriintl isleme, otonom navigasyon, kontrol gibi alanlarla bu
alt ekip ilgilenmektedir. Ayni zamanda robotun tiim elektronik aksaminin
dizgin sekilde kablolanmasi ve gerekli devrelerin cizilmesi de yine
elektronik ve vyazilim alt ekibinin gorevleri arasindadir. 2024-2025
sezonunda Yazilim alt takimina bir kaptan adamasak da bu alt takimin
mentorid, mezunumuz Ege YILMAZ dir.

Mekanik alt takimi, robotun tc boyutlu tasariminin yapilmasi, robotun
uretimi ve tim mekanizmalarin saglam bir sekilde entegre edilmesinden
sorumludur. Bu alt rakimin sorumluluklari geregi sikca gerekli makinelerin
bulundugu uretim atolyeleri gibi mekanlara seyahat etmesi gerekebilir.
2024-2025 sezonunda Mekanik alt takiminin kaptani Ahmet Baran
BAYSAL'dir.

Ahmet Baran Baysal
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PR ve sponsorluk alt takimi, takimi gerek sosyal medyada gerekse de yiz yiize
gorusmeler ve etkinliklerle insanlara tanitmali ismini duyurmalidir. Sosyal medya
icin gerekli fotograf tasarimlarini yapabilmeli video diizenlemek, animasyon
uretmek gibi becerilere sahip olmalidir. Takim icin gerekli maddi ihtiyaci
profesyonel bir sekilde sponsorlar sayesinde karsilanmasi icin sponsor bulmak
icin gerekli calismalari yapmasi gerekir. 2024-2025 sezonunda Impact
calismalarina ayri, proje yonetimine ayri onem verdigimiz ve PR ekibi oldukca
kalabalik bir takim oldugumuz icin PR ve sponsorluk alt takiminda es-kaptanlar
birlikte calismaktadir. 2024-2025 sezonunda PR takiminin es-kaptanlari Kayra
Duru OZTURK ve Ozgii ALTUN'dur.

Ozgii Altun
Kayra Duru Oztiirk

www.sparc5665.com -11- @sparc5665



Oorganizasyon
Yapisli

Organizasyon yapisi, bir takimin nasil yapilandirildigini, gorevlerin nasil

dagitildigini, iletisim kanallarin
belirleyen bir sistemdir. Bu ya
cati altinda toplar. Bir takim

n nasil isledigini ve kararlarin nasil alindigini

01, bir organizasyondaki hiyerarsiyi ortak bir

nveri

mli, dizenli ve hedeflerine uygun bir

sekilde calis

masini saglar.

Pekl, SPARC’ta organizasyon
yapisi naslil sekillenir ve bu
yapinin bize hangl avantajlari
saglar?
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1- lletisim Ve Koordinasyon

Karar Verme Siireci: SPARC 5665'te
kararlar, mentorler, takim kaptanlari, alt
takim liderleri ve takim uyelerinin ortak
karariyla alinir. Herkesin fikri degerlidir,
bu nedenle kritik kararlarda tim takim
uyelerinin disunceleri irdelenir.
Ozellikle stratejik kararlar, tiim takim
uyelerinin katilimiyla gerceklestirilen
toplantilarda tartisilir ve sonuca
baglanir.

Takim Igi Iletisim: Takim ici iletisim,
dizenli toplantilar ve WhatsApp
gruplarinca saglanir. 2023-2024

sezonunda baslatilan koordinasyon

ekibimiz sayesinde, tiim takim ve alt
birimler birbirinden haberdar olur. Ayrica,

Excel, Drive gibi Google altyapili sistemler

kullanilarak ilerlemeler takip edilir. Takim

uyeleri, aralarindaki iletisimi guclu tutmak
icin birbirlerine her zaman acik ve saygili
bir sekilde yaklasir.

Takimin Birlikte Hareket Etme
Sekli: Takim, belirlenen ortak
hedefler dogrultusunda hareket
eder. Takimimizin grup liderlerinin
yonetimi ile beraber, tim uyeler,
projeye ve yarismalara tam bir
baghlikla katki saglar. Projelerde
herkesin gorevlerini zamaninda ve
eksiksiz yerine getirmesi icin bir
disiplin anlayisi benimsenir. Takim
ruhu, herkesin bir digerine destek
olmasini gerektirir ve bu sayede
birlik icinde hareket edilir.

www.sparc5665.com -13- @sparc5665



e- Zamanlama ve Proje

Zaman Yonetimi:
Projeler, belirlenen zaman
cizelgeleri dogrultusunda

yuratultr. Her proje icin
detayl bir sema hazirlanir
ve ARGE calismas
yuratultr. Her bir gorev icin

son teslim tarihleri

onceden belirlenir. Diizenli

olarak yapilan kontroller

sayesinde, projelerin her
asamasinin zamaninda
tamamlanmasi saglanir.

Yonetimi

Proje Yonetimi:
Projeler, belirli taslaklardan
olusur. Birlestirilen taslaklar ise
bize bir yol haritasi gosterir.
Istikrarli ve detayli
calismalarca, ara noktalar boyu
kontrol saglanir. Her bir kontrol
sonunda degerlendirme yapllir.
Takim uyeleri arasinda gorev
dagilimi, yetenek ve ilgi
alanlarina gore
sekillendirilebilir. Bu sebeple
proje yonetiminde sarfedilen
efor bizim igin bir zevk haline
gelir.
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HedefFlerimiz

Kisa Vadell Hedeflerimiz

-Seneler boyu devam eden basarilarimiza yenilerini eklemek

-Takim Uyeleri arasindaki iletisimi ve is birligini artirmak

-Takima yeni katilan arkadaslarimizin entegrasyonunu maksimuma
cikarmak

-SPARC 5665'in sosyal medya goriintrliginu artirmak ve daha genis
bir kitleye ulasmak

-Gerceklestirdigimiz projelerin sirdirtlebirligini ve ulastigi kitleyi
buyutmek

Uzun Vadelli Hedeflerimiz

-Ulusal ve uluslararasi yarismalarda kalici bir basari elde etmek.
-SPARC 5665'i, Turkiye'nin onde gelen robotik takimlarindan biri haline
getirmek.

-Takimin bitcesini artirmak ve sponsorluk anlasmalarini giclendirmek.
-STEAM alaninda topluma faydali projeler gelistirerek, bilim ve teknoloji
alaninda farkindalik yaratmak.
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Risk Analizi

Baslangi¢ yillarimiz, Tirkiye'nin en eski robotik takimlarindan biri olarak, oldukca
zorlu gecti. Ancak daha cok calisarak, daha uzun saatler ayirarak ve hatalarimizdan
deneyim ve tecribe kazanarak bu zayifhgimizi glice donustirduk. Takim
arkadaslarimiz bu yarismanin ciddiyetinin farkindalar ve buna gore calisiyorlar.
Okulumuzun 170 yih asan kokli ge¢cmisi sayesinde hem toplumumuzdan hem de
disaridan buyuk ilgi gorduk. Bu itibarla FIRST'Gin mesajini genis kitlelere ulastirmanin
mumkin olduguna inaniyoruz. Bilingli ogrenciler olarak sorumluluklarimizin
farkindayiz ve okulumuzun kurallarina uyuyoruz. Hatta bir robot insa etmek icin
tatillerimizin iki haftasini bagisladik ve ¢alisma saatlerimizi uzatmak icin okul disinda
bulusmak veya cevrimici isbirligi yapmak gibi verimli yollar bulduk. Finansal
limitasyonlara ragmen, her seyi son teslim tarihine kadar bitirmeyi basardik. Gecen
sezon, PARS 6436 sayesinde atolyeleini kullanma ve mekanik ve miuhendislik
alanindaki bilgilerimizi genisletme firsati bulduk. Bu sene, edindigimiz bilgiler ve
finansal destek ile birlikte kendi atolyemizi kurduk. Devlet okulu yerine ozel bir okulda
oldugumuz icin sponsor bulmamiz daha uzun siriyor ancak arayisimizi memnuniyetle
surduruyoruz. Asagidaki tabloyu her sezon SWOT analizine gore bastan doldurup,
elimizdeki olanaklardan nasil yararlanacagimizi belirliyoruz.

Strengths / GGglU Yonler Weaknesses / Zayif Yonler
Iyi oldugumuz alanlar Gelistirecegimiz alanlar
Opportunities / Firsatlar Threats / Tehditler

Kontrolimuz disinda olan potansiyel tehditler,
ornegdin sosyal faktorler, iklim sorunlari ve
artan maliyetler

Egilimler, ekonomik gelismeler, uygun kosullar,
yardimci dis faktorler
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Pazariama

Robotik ve bilimi, ulusal ve uluslararasi diizeyde yaymak ekibimizin en onemli
ilkesidir. Sosyal medyanin giicl nedeniyle, YouTube kanalimizdan bilimle ilgili
videolar ve haberler paylasmaya basladik. Bunun sayesinde takimimiz daha ¢ok
taninmaya basladi. Buna ek olarak diger sosyal medya platformlarini da
kullaniyor ve sik sik giincelliyoruz. Pandemi doneminde yaptigimiz ‘evde kal’
videosuyla 50.000 izleyiciye ulastik. Instagramda; yaptigimiz online toplantilari,
projelerimizi ve sosyal mesaj icerikli gonderilerimizi aktif olarak paylagsmaya
devam ettik. Ekip olarak pandemi doneminde haftada 3 Twitch yayini yaparak
nircok insanla bulustuk. Mentorler ile, Fikret Yiksel Vakfi tuyeleriyle ve yarisma
jurileri ile yaptigimiz yayinlarda bircok bilgi ogrendik ve onlarla sohbet etme
imkani bulduk. Beraber proje yurtttugumiiz vakfin kurucusuyla projemiz ustline
konusup gelistirmek icin planlar yaptik. Projelerimizi ve hedeflerimizi
pandemiye adapte ederek gelistirmeye ve yeni fikirler Uretmeye devam
ediyoruz. Bu baglamda yapmis oldugumuz “Farkindalik Ekibi”, “SPARC Kizlarina
Sorduk”, “Online Egitime Destek”, “llk Yardim”, “Deprem Bolgesine Destek”,
“Mentorlerle Sohbet”, “Sesimi Duy, Beni Tani”, “Women in STEAM” projelerimiz
ve daha nice projelerimizi de sosyal medya mecralarimizda tanittik. Bunlarin
disinda 2020 senesinde E-spor turnuvalari dizenledik. Yaptigimiz tim
etkinlikleri Sosyal medyada paylasarak diger takimlarla olan iletisimimizi devam
ettiriyoruz.
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Sosyal Medya’da
SPARL

SPARC ailesi olarak ¢ok defa belirttigimiz gibi amacimiz hep daha ¢ok insana
ulasmak. Bu nedenle ¢evremizi gozlemleyerek bir¢ok olayin farkinda olmaya
¢alisiyoruz. Yeni teknolojilerle inovatif projeler liretmeye calisiyoruz.
Organizasyonlar ve e-spor turnuvalari diizenliyoruz. Bu hedefte ¢alisirken sosyal
medyayi, fikirlerimizi ve projelerimizi insanlara sergiledigimiz, gelistirmeye
acitk, cok olanakl bir platform olarak goriiyoruz.

Instagram

13 Ocak 09.30

Tech Istanbul | Sishane

Instagram, her adimimizi paylastigimiz bir platform. Kendi icimizde yaptigimiz toplantilarin kamera
arkasi, mezunlarimizla ve mentorlerimizle gerceklestirdigimiz roportajlar, dizenledigimiz
konferanslarin duyurulari, #sparcfarkindadir hareketimiz ve felsefemiz dogrultusunda hazirlayip
paylastigimiz kisa video kesitleri gibi bir ¢cok icerigi sizlere sunuyoruz. Takimimiz igin icerik
tretirken buyuk bir emek vererek yaraticiligi ve etkili olmayi hedefliyoruz.
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Youtube

Glinimuzde neredeyse herkesin kullandigi ve glindemin en hizl yayildigi sosyal medya
platformlarindan biri olan YouTube ise calismalarimizi, diger takimlarla olan etkilesimimizi,
katilldigimiz yarismalari ve diizenledigimiz etkinlikleri detayl bir sekilde gostermemiz konusunda bize
cok fayda sagliyor. Her sene Impact videolarini ve izinli bir sekilde yaptigimiz konferans kayitlarini da
acik kaynak olarak koyuyoruz.

Paur ¥yous

Takim Ssitemiz

Her yil takimimizi ve yaptigimiz ¢alismalari tanitmak amaciyla manuel ve dokiimanlar
hazirhyoruz. Tim hazirladiklarimizi takim sitemize bizi daha iyi tanimak isteyenler icin agik
kaynak olarak koyuyoruz. Projelerimizi, takim essaylerimizi, kitapciklarimizi ve ¢ok daha
fazlasini takim sitesinde bulabilirsiniz.

Sitemizin linki: https://sparc5665.com/
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Twitch

Instagram hesabimizdaki icerik orneklerini verirken mentorlerimizle, diger takimlarla
yaptigimiz roportajlardan bahsetmistik. Iste bu roportajlarimiz, yaptigimiz bulusmalar,
yarisma anlatimlarimiz “Twitch” Gzerinden gerceklesiyor. Twitch'i gorsel anlamda
verimli kullanabilmek amaciyla iceriklerimizin dinamik olmasini saglamakta ¢ok ¢aba
sarf ediyoruz. Ozellikle pandemi siirecinden itibaren ‘Karantina Gunliikleri’ serimizden
baslayarak yaptigimiz serilerde bircok kisiye ulastik. Onceki senelerde de Safety
kaptanimiz ve ekibimizle birlikte Twitch Gzerinden bir ‘Safety Atolyesi’ yaptik.
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TIKtok

Bu sene actigimiz tiktok hesabimizda takimizdaki eglenceli anlari, takimimizi
tanittigimiz videolari paylasiyoruz ve takimimizin igindeki samimi ortami
sizlere de sunmaya ¢alisiyoruz.

D

't+'@%m~3

-
E e B
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Basinda SPARC

Takimimiz kuruldugu zamandan beri FIRST ilkelerine uyarak takimimizi, baska takimlara,
tlkelere insanlara yayarak ailemizi, yani SPARC’I tanitmaya calistik. Amacimiz “ulasabildigimiz
kadar insana ulagsmak” oldugundan dolayi basarilarimizla haberlere, gazetelere ve dergilere
¢ikip kendimizi tanitmaya calistik ve devam ediyoruz.

Tirk Sparch66! mhnn ndan buyuk basar

19-22 NISAN'DA HOUSTON'DA YAPILACAK FAC DUNYA SAMPIYONASI'NA GITMEYE HAK KAZANDILAR

Gectigimiz sene Ocak ve Nisan aylarinda Ekoturk kanalinda Ahu Orakg¢ioglu'nun programina konuk
olmustuk ve sampiyona hakkindaki sorulari yanitlamistik.

EKOTURK

Azra Derin ‘gdrml

PR KAPTAN

5 PARG
S665

SPARC 5665 takiminin rr'|||r|'| /e calisn |'1|'|r|
ROBOTIK ERIBIL, HOUSTON'DA FIRST DUNY MPIYONASINDA “IMPACT AWARD" DDULUNL ALD

l\\ ®
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NASA’nin takimini yendiler! Bravo cocuklar

ABD'DE TURKIVE'Yi
TEMSIL EDECEKLER

GALICTE DE OOUL ALDN

Tork gencleri dinyada fark yaratryor. ABD merkezli robotik yangmasi FRC'da, Tlrkiye'den
15 takom Houston'daki dlinya sampiyonasina katimaya hak kazandi. Tork Sgrencilerdan
olusan Sparc5685, NASA ve Bloomberg'On sponsor oldudu talomlan yenerek an prastijli
&di0 kapt.

Ekonomi Gazetesi, Nisan 2023

SPARC FRC Team #5665 (@sparcH665) « Instagram photos
ared wideos

Tansu Yegen, CEO, LinkedIn hesabi, Nisan
2023

NTV Haber Kanall $ubat 2024
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istanbul
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GOZ KORKUTAN TAKIM: SPARC 5665

= | 1 '! Hafta Sufu Gin Ortas

FATIH KARAGUMRUK'TE SOTA ARVELADZE DONEMI SONA ERDI...
TEKNIK DIREKTOR, GOREVI BIRAKTIGINI ACIKLADI

Dolar 31,9088 Euwro 249834 GeAlun 22340 BIST 9485 ® Diyarbalur 4 137 1

Kanal 24, Mart 2024

: ;.‘. Tekno Hayat

DOGUDAKI 32 iLDE OY VERME SAATLERI 07.00-16.00
BATIDAKI 49 ILDE OY VERME SAATLERI 08.00-17.00 OLACAK

ATV, Nisan 2024
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Finansal Plan

Sponsorlarimiz SPARC'in mali basarisi acisindan ¢ok onemlidir. Daha once de
belirttigimiz gibi 0zel okul 6grencisi olmak sponsorluk arayisinda bazi zorluklar
dogurmaktadir. Boylece zaman zaman; yazim ucretleri, konaklama, robotun imalati,
ulasim, malzeme ve baski gibi masraflarin karsilanmasi zordur.

Her yilin basinda, potansiyel sponsorlara gonderilmek uzere dikkatlice yazilmis bir posta
ve ayrintil bir sponsorluk dosyasi planliyoruz. Ardindan bir¢ok firmayla once kisisel
baglantilarimiz araciligiyla, sonra e-posta ya da sadece telefon yoluyla iletisime
geciyoruz. Elbette biitcemize gore hedeflerimizi belirledikten sonra bu siireci
baslatmaya 0zen gosteriyoruz. Projelerimizin giderleri okulumuzda pasta satisi, Gizli
Noel Baba etkinligi diizenlenmesi ve yiyecek satislari hazirlanarak karsilanmistir.

Misabakalarin ABD'de yapilmasi nedeniyle her takim gibi biz de ulasim, konaklama ve
finansman konusunda birgok sorunu ayni anda yasadik. Zamanla yetersiz kalan
fonlarimizi dogru planlamayi ogrendik.

Pit Alani Robot
10% 71.5%

Butce Dagilimi

Lojistik ve Iletisim
B2.5%

WwWw.sparc5665.com -25- @sparc36635



Gelir Kaynaklarni

[ O
Proje Odakh STEAM
Takim Odaklh Sponsorluk Egitimleri STEAM
Sponsorluk Uriin Satis:

1) TaKim 0Odakl sponsoriuk

Takim odakh sponsorluk, yerel igletmelerden veya biyuk sirketlerden takimimizin genel ihtiyaclarini
desteklemek icin finansal ya da kaynak bazinda destek almayi icerir. Bu tiir sponsorluklar, takimimizin
ismini tastyan sirketlerin reklamini yapmamizi, belirli etkinliklerde veya yarismalarda onlarin markalarin
temsil etmemizi gerektiriyor. Bu kategoride basarli olmak icin, takimimizin misyonunu, hedeflerini ve
basarilarini iyi bir sekilde sunabilecegimiz etkili sunumlar ve sponsorluk dosyalari hazirliyoruz. Potansiyel
sponsorlara, onlarin destegiyle neler basarabilecegimizi ve ortakligin onlar icin nasil bir deger
yaratabilecegini gostermek bizim icin kritik oneme sahiptir.

Sezon siiresince genis bir dlctide fikirlerimizle uyum icinde olan ve bizi yolculugumuzda destekleyecek
sirketleri bulmak icin ¢alisiyoruz. Sponsorluk dosyamiz her sene Kurumsal iletisim ve iligkileri optimal
seviyede tutmak icin Tiirkce ve Ingilizce'de yazilip gozden gegirilir. Bu yiizden sponsorluk aktivitelerimizin
gelismesini garanti altina almak i¢in deneyimli dijital tasarimcilar ile ¢calismaktayiz. Sponsorluk kitapcimiz
temel olarak takimimizin eylemlerini, yapisini, finansal ihtiyaclarini ve sponsorluk paketlerini icerir.

Www.sparc5665.com -26- @sparc5665



Sponsorluk paketlerimiz ise farkli fiyat noktalarini ve
kapsayiciligr icermektedir. Bronz paketimiz web sitede

ve Instagram paylasimlarinda bulunmayi, glimis paketimiz
ekstradan tisort ve brosur baskilarinda bulunmayi, altin
paketimiz ise ekstradan robotun ustiinde ve pit alaninda
bulunmayi son olarak ElImas paketimiz basinda tanitim,
sosyal medya reklami ve tigort oni baski icerir.

Ozetlemek gerekirse sponsorluk takimimiz diisiincelerimize
uyan sirketler araciligiyla eylemlerimiz icin ihtiya¢ duydugumuz
sermayeyi saglamak icin sevkle calisir.

2) Proje 0daKkhl sponsoriuk

Proje odakli sponsorluklarimizi belirli projeleri veya etkinlikleri finanse etmek icin aliyoruz. Bu tur
sponsorluklar, projenin belirli ihtiyaclar icin 0zel olarak tahsis ediliyor. Proje odakli sponsorluk
ararken, potansiyel sponsorlara projemizin ayrintilarini, hedeflerini, bekledigimiz sonuclari ve toplum
uzerindeki olumlu etkisini acikca belirtiyoruz Ayrica, projenin sponsorunun marka imajiyla nasil
uyumlu oldugunu ve onlara nasil goriiniirlik saglayacagini da vurguluyoruz. Ornegin, Japon
Buyukelciligi'nin hibesiyle Payas'ta Kadinlara Yonelik Egitim projemizi gerceklestirdik ve kadinlara
atolyelerde “tasarla-iiret-sat” mottosuyla egitimler verdik. Bu sponsorluk ile STEAM alaninda calisan
kadin oranininyiikselmesini amacladik.

WWW.sparc5665.com -27- @sparc5665



3) STEAM Eqgitimleri

STEAM (Bilim, Teknoloji, Miihendislik, Sanat, Matematik) egitimleri sunarak,
icinde egitim vererek sosyal bir etki yaratiyor, hem de bu etkinliklerden elde ec
finansal surdurdlebilirligimizi artiriyoruz. Bu egitimler, ogrencilere STEAM alan

nem topluluk
ilen gelirlerle
arinda pratik

beceriler kazandirmanin yani sira, takimimiza ek finansman saglamak icin bir yol olarak da
hizmet ediyor. STEAMLINE platformumuz ile Tirkiye'nin her bir yanina STEAM egitimleri
ulastinyoruz ve kurdugumuz STEAM merkezleri ile Ucretli egitimler de vererek gelirimizi

artirmis oluyoruz.

4) STEAM Uriunleri

Takim olarak ayni zamanda STEAM konseptlerine dayanan urinler satarak gelir elde
ediyoruz. SPARC'In Egitici Hobi ile isbirliginde urettigi STEAM drdnlerini iceren 92 urdinlik
bir kataloga sahibiz, urunlerle ilgilenen okullara, kurslara, mentorlere bu katalogu
yollayarak urtnleri hem gorsel olarak sunmus oluyoruz, hem de nasil kullanilacagini
anlatiyoruz. Bu urtinler, robotik kitleri, egitici oyuncaklar veya diger ilgili trtnlerdir. Yel
Degirmeni, Hayvanat Bahcesi ve Bahceli Ev Boyama Setleri, daha biiyik yaslar icin Robot
Kol ve Periskop Boyama Seti gibi urunlerin satisindan gelir elde ediyoruz.

“Egitici Hobi” ve “Sparc 5665”
Isbirligiyle

Bityiik icatlar,
Riiciik hobiler]e baglar.
egiticihobi

@ www.egiticihobi.com

‘. 0 546 135 01 01
0 546 135 01 44

1’(_)]@ el

enizaltilarr denizin ustiini nasil mi gorir? Cevabimiz bu
iriinde. Isigin yansima ézelliginden faydalanilarak
tasarlanan bu iriin hem dgretici bir materyal hem de
keyifli bir oyuncaktir. Yapimi da kullanimi do olduk¢a
basittir. Isigin dogrusal yolla yayildigini, plrizsiz
ylizeylerde 1sigin yayildigim anlatabilmek icin
kullanilabilecek etkili bir materyaldir. Keyifli seyirfer...

Periskop
Boyama Seti
1024
iskelet sistemindeki uyluk kemigi, kol kemigi,
kaburga kemigi, kirek ve kalga kemikleri gibi temel
kisimlari gérerek taninir. Olusturulan maketteki
birlesim yerlerindeki eklem yapilar gézlemlenir.
Ayni zamanda olusturulan maket istenildigi gibi
boyayip renklendirilerek kendine 6zgli bir tasarim
4 . olusturulabilir. Elde edilen iki boyutlu model ayni

, zamanda keyifli bir oyuncak olacaktir.
Iskelet

Boyama Seti

EGyTICI
=1 JE

Cizgi Calismasi
Boyama Seti

Kiiciik yas gruplarinda
kaba motor becerilerinin
gelistirilmesinde etkili
olarak kullanilabilecek
bir materyaldir. Farklr
farkli sekiller iceren
materyal sayesinde hem
geometrik sekillerin
ogrenilmesi hem de el
becerisinin arttirllmasi
saglanmaktadir.

Roket Palet
Boyama Seti Boyama Seti

Kiictik yaslarda basit mihendislik
tasarimlarinin gelistirilmesi, (i¢ boyutlu
dlstinmae becerisi,el-goz koordinasyonu, ince
ve kaba motor becerilerinin gelisimi ve
diledigi gibi boyama yaparak hayal giiciinin
gelistirilmesi icin tasarlanmus bir drinddir.

<
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SONuUC

SPARC 5665 olarak, bu belgede ortaya Konan
Kapsaml arastirma, durust analiz, gerceKcl
tahminler ve dikkatli planlar sayesinde,
stratejimize guveniyoruz ve hedeflerimize

Tarih:

Hazirlayan:

Onaylayan:

lletisim:

Internet Sitesi:

Gmail:

Instagram ve Youtube:

TIKTOK:

ulasmakK icin
heyecanhyiz!

16.09.2024

Kayra Duru Oztiirk

Abidin Zenginler-llgar Tastepe

Akin Ali Tamer-Derin Sari: 0530 136 85 52 - 0538 682 64 14
www.sparc5665.com/steamline.com.tr
sparcrobot@gmail.com

@sparcao665

@sparc5665_
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#sparcisaware




